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Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres EDiezestraat 18, 1946AJ Beverwijk

Telefoonnummer

E-mailadres éadministratie@egdeverandering.nI

Website (*)

RSIN (**)

Naam landelijke e A e - e il i  irriiitiiii i :
kerkgenootschap ek —
In welke landen is uw L :
kerkgenootschapactief?(*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 4 0 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

StatUtair bestUUr VAN 1 ™ o e
het kerkgenootschap L :
L e S f
kerkgenootschap T T TN :
kan aan de hand van : :

ejgen Statuut/kerkorde T TN :
De namen van bestuurders s :
vermeld. s

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Dezekanovergenomen EE L T R R CC L L LT LT LT P L LEPPERPPELPP SR LT T P LT TE PP PECTPPELPR
worden uit de eigen ib. Een gemeenschap van gelovigen te vormen door hen op te bouwen in het geloof.

‘c.-Het Evangeliete verkondigen-overeenkomstig-het bevel van-de-Here-Jezus Christus;

Rerkorde Ofs,mt””,t iongelovigen op te roepen zich te bekeren tot God en zich daarna op grond van hun

(als bedoeld in artikel 2 ‘geloof.in. Christus.-te-laten-dopen-door.onderdompeling en deel te nemen.aan-het ...

boek 2 BW) gemeentelevenovereenkomstlgHandellngen2,42 ...........................................................................................
id..Discipelen.te.maken.doar.onderwijs, toerusting. tot. dienstbetoon.en.in.haar.eigen..........;
flﬂan016'|ebehoeﬁ:eﬂIEVOOI’ZIen ........................................................................................................................................
.. Elkaar en de naaste diensthaar te zijn door diaconale en pastorale hulp..._. .
De-gemeente tracht de-hierboven-omschreven-doelstellingen-te-bereiken-deer-middel-.
van activiteiten aan de doelstellingen te bevorderen zoals:
—mde prediking van het Woord van God;.
¢ - het houden van samenkomsten;

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam- H A . :

heden verricht het van activiteiten aan de doeistellingen te-bevorderenzoals:

kerkgenootschap? i - de prediking van het Woord van God; 5

" g ) pe i Ot NOUAEA VAN SAMEAKOMGRIY v
anneerwor en ._bijbelstudieengebedsavonden; ............................................................................................................................... ,

welke werkzaamheden I kind.e.r....en.jeugdwerk: .........................................................................................................................................................

Uitgevoerd? Fn hoe -e\langellsatleenZendlngSWGTk; ................................................................................................................................

dragen die bij aan het N oY= 151 (0 = Y= MY A W0 = 1ot 0 0 F= Y= V=Y e

realiseren van de 'he’tb”eenbrengenvaﬂdebenod'gdegeiden; ...............................................................................................

Hoe krijgt het

kerkgenootscha : 2

Kere P :5.1 bijdragen van de leden;

inkomsten? :

*5:2-opbrengsten van
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier en aan
welke doelen worden de
verkregen inkomsten
besteed?

Als uw kerkgenootschap
vermogen aanhoudt, vul dan
in waar en op welke manier
dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoorbeeld
spaarrekening, beleggingen
etc). Er hoeven geen nummers
van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan Open
Vul de link in waar het ' 5
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

. . . ‘We hanteren de foonschaten van de Unie van Baptistengemeente ats richttijry;
BU het be[onmgsbele,d P A S AT I T A S ST AT A S Tt PR A A AT SRR A PR R A T :
:Leden van de gemeenteraad en cotérdinatoren ontvangen geen vergoeding voor hun

kan verwezen worden : :
) 'Weszaam‘h'edeﬂ: ...............................................................................................................................................................................

naar regelingen van :

het landelijke kerk-
genootschap waartoe
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag

Noem de activiteit : < : : o . _
oem de activiteren :Dat doet zij door zoveel mogelijk gemeenteleden in te schakelen bij het plaatselijk werk.:

die 7iin vitaevoerd. _ 0 o
18 2Un urtgevoer ‘Enkele taken- zijn-conform-de-Statuten-gedelegeerd-aan-de-coordinatoren.
OfVU’ bU de Vo'gende .........................................................................................................................................................................................................................

vraag de url in naar het :
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- Open
verslag. Vul delink in waar het : :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2025
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld. Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2025 2024 2026

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Lasten
Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)
Lasten overige eigendommen en inventarissen
Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Totaal lasten

Resultaat € -3.510

Toelichting ] :
Geefeen toeHchting R e e R b A ST AT :
op de staat van baten
en lasten. Geef deze
00k op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen.

Ofvul de url naar de
jaarrekening in als hier
een toelichting in is Jedenvergadering- ;
opgenomen. ‘een periode van drie jaren en volgens rooster aftreden. Leden van deze commissie

.mogen.geen.deel.uitmaken.van.de.raad,.noch.tamilie.zijn. van.de penningmeester..De..
:leden van deze commissie worden op voorstel van de raad door de ledenvergadering

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze ook
hebt gepubliceerd.

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Staat van Baten & Lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	8: 
	9_A4: 1
	10_A4: 40
	20_ML: De Gemeente wordt bestuurd door een gemeenteraad, in deze statuten en in het 



huishoudelijk. Reglement verder te noemen: de raad, welke bestaat uit oudsten,           



waaronder de predikant-voorganger.
	7: Unie-ABC
	0: E.G. de Verandering
	2: Diezestraat 18,   1946AJ  Beverwijk
	4_EM: administratie@egdeverandering.nl
	5: http://www.egdeverandering.nl
	3_TEL: 
	1_KVK: 75795442
	6_RSIN: 813453914
	21_ML: De gemeente heeft ten doel(conform Statuten):

a. Aanbidding van de Drie-enige God in woord en daad.

b. Een gemeenschap van gelovigen te vormen door hen op te bouwen in het geloof.

c. Het Evangelie te verkondigen overeenkomstig het bevel van de Here Jezus Christus;ongelovigen op te roepen zich te bekeren tot God en zich daarna op grond van hun geloof in Christus te laten dopen door onderdompeling en deel te nemen aan het gemeenteleven overeenkomstig Handelingen 2:42.

d. Discipelen te maken door onderwijs, toerusting tot dienstbetoon en in haar eigen financïele behoeften te voorzien.

e. Elkaar en de naaste dienstbaar te zijn door diaconale en pastorale hulp.

De gemeente tracht de hierboven omschreven doelstellingen te bereiken door middel van activiteiten aan de doelstellingen te bevorderen zoals:

     - de prediking van het Woord van God;

     - het houden van samenkomsten;

     - bijbelstudie en gebedsavonden;
	23_ML: De gemeente tracht de hierboven omschreven doelstellingen te bereiken door middel van activiteiten aan de doelstellingen te bevorderen zoals:

     - de prediking van het Woord van God;

     - het houden van samenkomsten;

     - bijbelstudie en gebedsavonden;

     - kinder- en jeugdwerk;

     - evangelisatie en zendingswerk;

     - pastoraal en diaconaal werk;

     - het bijeenbrengen van de benodigde gelden;
	24_ML: Artikel 5  INKOMSTEN

De inkomsten der gemeente bestaan uit:

5.1 bijdragen van de leden;

5.2 opbrengsten van collecten;

5.3 erfstellingen, legaten, schenkingen, giften en baten, die haar op andere wijze ten goede komen.
	26_ML: De beloning is afhankelijk van opleiding, ervaring en het aantal gemeenteleden.

We hanteren de loonschalen van de Unie van Baptistengemeente als richtlijn.

Leden van de gemeenteraad en coördinatoren ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden.

Alleen werkelijk gemaakte onkosten kunnen worden vergoed.
	26: 
	_MLT: 
	knop: 

	25_ML: Gemeentewerk, zending, honorarium voorganger, spaarrekening.

De verwachte bestedingen(begroting) sluiten als regel nauw aan bij de rekeningen over de voorgaande jaren.

Het plaatselijk kerkenwerk (of kerk-zijn) vertoont een grote mate van continuïteit: de predikanten of andere werkers verrichten hun werkzaamheden, kerkdiensten worden gehouden en ook andere kerkelijke activiteiten vinden plaats.
	27: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: De raad heeft de algemene eindverantwoordelijkheid voor het in stand hoeden van een levende gemeente.

Dat doet zij door zoveel mogelijk gemeenteleden in te schakelen bij het plaatselijk werk.

Enkele taken zijn conform de Statuten gedelegeerd aan de coördinatoren.

	3: 
	0: 
	0: 2025
	1: 2024
	2: 2026

	1: 
	1_A7: 0
	7_A7: 2940
	2_A7: 45106
	8_A7: 26918
	3_A7: 8376
	4_A7: 53482
	5_A7: 26204
	9_A7: 0
	10_A7: 0
	6_A7: 0
	11_A7: 930
	12_A7: 56992
	13_A7: -3510

	2: 
	1_A7: 0
	7_A7: 3180
	2_A7: 44155
	8_A7: 26504
	3_A7: 8556
	4_A7: 52711
	5_A7: 24772
	9_A7: 0
	10_A7: 0
	6_A7: 0
	11_A7: 807
	12_A7: 55263
	13_A7: -2552

	3: 
	1_A7: 0
	7_A7: 4060
	2_A7: 48000
	8_A7: 24465
	3_A7: 8700
	4_A7: 56700
	5_A7: 27485
	9_A7: 0
	10_A7: 0
	6_A7: 0
	11_A7: 1000
	12_A7: 57010
	13_A7: -310

	JV: 
	_MLT: 
	knop: 

	4_ML: Kerkgenootschappen en hun onderdelen zorgen in Nederland zelf voor de benodigde inkomsten voor hun activiteiten.Aan de gemeenteleden wordt elk jaar gevraagd om hun bijdrage voor het werk van de gemeente waartoe zij behoren. Een groot deel van de ontvangen inkomsten wordt besteed aan pastoraat, in de vorm van salaris voor de voorganger, dekuur van het gebouw/samenkomstruimte en aan de organisatie van kerkelijke activiteiten.

Onder gemeente-opbouw zijn opgenomen de kosten voor de geestelijke verzorging.



De financiële controlecommissie heeft tot taak de boeken van de gemeente te controleren en brengt jaarlijks verslag uit van haar bevindingen aan de ledenvergadering. De Commissie bestaat uit twee leden, die verkozen worden voor een periode van drie jaren en volgens rooster aftreden. Leden van deze commissie mogen geen deel uitmaken van de raad, noch familie zijn van de penningmeester. De leden van deze commissie worden op voorstel van de raad door de ledenvergadering benoemd. (conform Huishoudelijk Reglement).
	0_JR: 2025



